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WARUM SPRECHEN WIR SIE AN?

Vorwort

AUGEN AUF:
HINSEHEN UND SCHUTZEN.

Wozu dient diese Broschiire?

Die Broschure wird allen zur Verfugung gestellt, die an einer Praventionsschulung teilnehmen oder an
Fragen und Themen der Pravention interessiert sind. Sie bietet Orientierung fur die Themen und Aufgaben
der Pravention und zeigt auf, wo man Hilfe finden kann und was zu tun ist. Wir wissen, dass sehr viele
Menschen unsicher sind, welche Schritte zu gehen sind. Dabei haben wir verldssliche Strukturen mit
Ansprechpersonen und in der Pravention tatigen Menschen, die sich mit dem Thema auskennen, Ruhe
bewahren, um so angemessen zu handeln.

Was ist lhre Aufgabe und wo sehen Sie einen besonderenSchwerpunkt?

Als Praventionsbeauftragte ist es meine Aufgabe, dass wir schutz- bzw. hilfebedurftigen Menschen sichere
Orte bieten und eine Kultur des achtsamen Umgangs miteinander leben. Basierend auf den Regelungen der
Praventionsordnung haben wir zusammen mit vielen Engagierten Strukturen geschaffen, die dies sicher-
stellen sollen. Dazu zahlen Praventionsschulungen, die Qualifikation von Praventionsfachkraften sowie
Begleitung und Beratung bei der Erstellung von institutionellen Schutzkonzepten fr alle Einrichtungen in
unserem Bistum. Besonders das Schutzkonzept ist ein wesentlicher Baustein. Dieses ist fir die einzelnen
Einrichtungen wie ein Handbuch, in dem alle SchutzmaBnahmen dargestellt sind. Dies gelingt nur, wenn
viele Leute hinsehen und ihre Perspektiven einbringen dirfen. Daher ist ,Augen auf — hinsehen & schitzen”
flir uns ein standiger und aktiver Prozess. Das Schutzkonzept soll dabei helfen, dass die Kultur des acht-
samen Miteinanders integraler Bestandteil in allen unseren Gemeinden, Einrichtungen und Diensten
verstanden wird.

Welchen Stellenwert hat Pravention im Erzbistum Paderborn?

Seit 2011 wird bei uns die Praventionsordnung umgesetzt, die bereits mehrfach angepasst wurde. Wir haben
in dieser Zeit viel erreicht und gelernt. Haupt- und ehrenamtliche Mitarbeitende werden seitdem regelmafiig
geschult und wir sensibilisieren fuir das Thema sexualisierte Gewalt. Heute ist viel mehr Menschen klar,

dass wir sexualisierter Gewalt alle nur wirksam begegnen kdnnen, wenn wir genau hinschauen und Dinge,
die uns auffallen, reflektieren und benennen. Wir haben es gelernt sprachfahig zu sein und andere darin zu
unterstitzen sprachfahig zu werden.

Was wiinschen Sie sich fiir die Zukunft?

Ich wiinsche mir, dass die Menschen weiterhin am Thema Pravention interessiert sind. Vor allem muss es
unser Ziel sein, dass sich alle in unserer Kirche Aktiven als einen wesentlichen Teil der Pravention verstehen
und sich entsprechend dafir engagieren sicherere Orte flr alle Menschen zu schaffen. Dazu brauchen

wir eine Kultur des Hinsehens und des achtsamen Umgangs miteinander. Nur so konnen wir sexualisierte
Gewalt verhindern und dieser entschieden entgegentreten. Gleichzeitig wiinsche ich mir, dass weiterhin
viele Menschen sich mit diesem Thema beschaftigen, an den Schulungen teilnehmen, Fragen stellen, den
Wert von Praventionsarbeit erkennen, diese in den Gemeinden, Einrichtungen und Diensten mit Leben
fullen und Freude daran haben. Mit dieser Haltung gelingt es uns, kompromisslos den Schutz von Kindern
und Jugendlichen oder schutz- und/oder hilfebedurftigen Erwachsenen einzufordern.

\/,%a'@r/ /Je Nnv~—

Vanessa Meier-Henrich
Praventionsbeauftragte im Erzbistum Paderborn



WORUM GEHT ES?

Worum geht es?

Um zu wissen, wie wir sexualisierter Gewalt vorbeugen kdnnen, ist es wichtig, dass wir zundchst
definieren was wir unter ,,sexualisierter Gewalt” verstehen.

Sexualisierte Gewalt meint jede sexuelle Handlung, die an oder vor einem Kind oder einer/einem
Jugendlichen entweder gegen deren/dessen Willen vorgenommen wird, oder der die Person
aufgrund korperlicher, psychischer, kognitiver oder sprachlicher Unterlegenheit nicht wissentlich
zustimmen kann.

Zentral ist dabei, dass eine Person die Unterlegenheit einer anderen Person ausnutzt, um die
eigenen sexuellen BedUrfnisse, oder das BedUrfnis nach Machtauslbung befriedigen zu kénnen.
Ganz gleich, ob bei Kindern, Jugendlichen, oder erwachsenen Schutzbefohlenen: Es werden in
diesen Fallen Grenzen verletzt, die unbedingt zu schiitzen sind.

Der Gesetzgeber hat insbesondere sexualisierte Gewalt gegen Kinder und Jugendliche unter eine
besonders schwere Strafe gestellt. Wenn wir das Kindeswohl effektiv schiitzen wollen, sollten
wir bei den Grundrechten von Kindern, die u.a. im Birgerlichen Gesetzbuch festgeschrieben sind,
beginnen:

,Kinder haben das Recht auf gewaltfreie Erziehung. Korperliche Bestrafungen, seelische Verletzun-
gen und andere entwirdigende MaRnahmen sind unzuldssig.“ (§1631, Abs. 2 BGB)



WORUM GEHT ES?

Die Bandbreite sexualisierter Gewalt
erstreckt sich von

m Grenzverletzungen (beabsichtigt oder unbeabsichtigt) bis hin zu
m strafrechtlich relevanten Formen von sexuellen Ubergriffen.

GRENZVERLETZUNGEN

Grenzverletzungen beschreiben ein einmaliges oder maximal gelegentliches unangemessenes
Verhalten, das zumeist unbeabsichtigt geschieht. Haufig geschehen solche Grenzverletzungen
aufgrund von fehlender personlicher oder fachlicher Reflexion oder weil, gerade in der Arbeit
mit Kindern und Jugendlichen, konkrete Regelungen fiir bestimmte Situationen nicht klar und
transparent gemacht wurden.

Beispiele fiir Grenzverletzungen:

m Missachtung personlicher Grenzen (z. B. trostende Umarmung, obgleich dies dem Gegeniiber
unangenehm ist),

m Missachtung der Grenzen der professionellen Rolle (z. B. Gesprach tber das eigene Sexualleben),

m Missachtung von Personlichkeitsrechten (z. B. Verletzung des Rechts auf das eigene Bild durch
Ver6ffentlichung von Bildmaterial Gber Handy oder im Internet),

m Missachtung der Intimsphdre (z. B. Umziehen in der Sammelumkleide eines Schwimmbads,
obwohl sich ein Mddchen oder ein Junge nur in der Einzelkabine umziehen mochte).

SEXUELLE UBERGRIFFE

Sexuelle Ubergriffe sind klare Hinwegsetzungen Uber gesellschaftliche Normen, institutionelle
Regeln, fachliche Standards sowie die individuellen Grenzen und verbalen, nonverbalen oder
korperlichen Widerstande der Opfer. Sie geschehen nicht zufallig oder aus Versehen.

Beispiele fiir sexuelle Ubergriffe:

B Einstellen von sexualisierten Fotos ins Internet und sexistisches Manipulieren von Fotos
(z. B. Einfligen von Portraitaufnahmen in Fotos von nackten Korpern in sexueller Pose),

m wiederholte, vermeintlich zufallige Bertihrung der Brust oder der Genitalien
(z. B. bei Pflegehandlungen, bei Hilfestellungen im Sport oder bei diversen Spielen),

®m wiederholt abwertende, sexistische Bemerkungen Uber die korperliche Entwicklung
junger Menschen,

W sexistische Spielanleitungen (z. B. Pokern oder Flaschendrehen mit Entkleiden),

m wiederholte Missachtung der Grenzen der professionellen Rolle (z. B. Gesprache tber
das eigene Sexualleben, Aufforderungen zu Zartlichkeiten).
(vgl. DBK 2011; vgl. Enders et al. 2010)



WORUM GEHT ES?

Strafrechtlich relevante Formen von sexualisierter Gewalt finden sich aufgeteilt
auf mehrere Paragraphen im Strafgesetzbuch:

Sexuelle Handlungen an oder mit Kindern unter 14 Jahren sind verboten. Sie werden mit bis zu
zehn Jahren Freiheitsstrafe bestraft. Zu sexuellen Handlungen gehort nicht nur Geschlechts-
verkehr, sondern auch Petting und Kiissen, das Anfassen von Geschlechtsteilen, aber auch das
Zeigen von pornographischen Bildern oder Filmen. Auch wer jemanden zwingt, einem anderen bei
der Selbstbefriedigung zuzusehen, macht sich strafbar (vgl. § 1776 StGB). Bei unter 14-jdhrigen geht
der Gesetzgeber davon aus, dass noch keine Fahigkeit zur sexuellen Selbstbestimmung besteht
und daher jede sexuelle Handlung strafbar ist —auch wenn das Kind dies (scheinbar) will.

Sexuelle Handlungen an oder mit alteren Madchen und Jungen kénnen ebenfalls strafbar sein:

m Wer die Notlage eines Madchen oder Jungen unter 18 Jahren ausnutzt, um an der/dem
Jugendlichen sexuelle Handlungen vorzunehmen, macht sich strafbar. Eine solche Notlage
kann z.B. fehlendes Geld oder einfach die Angst vor der Taterin/dem Tater sein.

® Wenn ein Erwachsener, dem Kinder und Jugendliche bis 18 Jahre anvertraut sind (Lehrerinnen/
Lehrer, Gruppenleiterinnen/Gruppenleiter u. d.), seine Position ausnutzt, um sexuelle
Handlungen an oder mit den ihm anvertrauten Kindern und Jugendlichen durchzufihren,
macht er sich strafbar.

Unter einen besonderen Schutz des Gesetzgebers sind Abhdngigkeits- und Betreuungsverhaltnisse
gestellt. Um sicherzustellen, dass solche Betreuungsverhaltnisse, die in der Regel ein Macht-
ungleichgewicht zwischen Betreuenden und Betreuten, also z. B. zwischen Erwachsenem und
Kind, zwischen Gruppenleiterin und Gruppenkind oder zwischen Firmkatechet und Firmling
bedeuten, nicht ausgenutzt und von sexuellen Kontakten freigehalten werden, werden sexuelle
Ubergriffe in einem solchen Verhaltnis besonders schwer bestraft.



UM WEN GEHT ES?

Um wen geht es?

Wie viele Kinder und Jugendliche tatsachlich von sexualisierter Gewalt betroffen sind, kdnnen
wir nicht mit Sicherheit sagen. Daflr schwanken die Schatzungen und Studienergebnisse zu sehr
und das Dunkelfeld, also die Taten, die nicht bekannt werden, ist bei diesen Delikten besonders
grof. Nach den Zahlen der polizeilichen Kriminalstatistik werden jedes Jahr alleine im Bereich
Sexueller Missbrauch von Kindern ,15.507 Falle (Polizeiliche Kriminalstatistik 2027) in Deutschland“
angezeigt. In diesem Deliktbereich muss nach wie vor von einem hohen Dunkelfeld ausgegangen
werden. Man kann davon ausgehen, dass betroffene Kinder und Jugendliche mit hoher Wahr-
scheinlichkeit auch in den Angeboten der Kinder- und Jugendhilfe oder der Kinder- und Jugend-
pastoral zu finden sind.

Dabei sind sowohl Madchen als auch Jungen von sexualisierter Gewalt betroffen. Die Folgen fir
die Betroffenen konnen sehr unterschiedlich sein. Neben der massiven Grenzverletzung in der
direkten Tat sind haufig auch der Vertrauensbruch, die Scham liber die Tat, die Loyalitatskonflikte,
in die die Taterin/den Tater die Betroffenen verwickelt und die mogliche Nahe zum Tater/zur
Taterin hochbelastende Momente fiir die Betroffenen.

Trotz der vielfdltigen Folgen gibt es keine eindeutigen Anzeichen fiir sexuellen Missbrauch!
Manche Madchen und Jungen andern ihr Verhalten. Andere tasten sich langsam an das Thema
heran und machen Andeutungen. Oder sie vermeiden bestimmte Menschen oder Situationen.
Denn alle betroffenen Kinder und Jugendliche wehren sich mit den ihnen zur Verfiigung
stehenden Mitteln gegen den sexuellen Ubergriff.

WARUM MELDEN SICH DIE BETROFFENEN DENN ,,NICHT EINFACH*
BEI BETREUERN ODER ANDEREN ERWACHSENEN?

Haufig fragen wir uns, warum die Betroffenen sich denn nicht einfach bei anderen Erwachsenen
oder auch der Polizei melden. Die meisten Betroffenen sprechen aus Angst oder Scham nicht.
Viele Kinder fiihlen sich mitschuldig am sexuellen Ubergriff. Die Taterin/der Tater suggeriert ihnen
dies, manipuliert sie nach Kraften: ,Du bist doch zu mir gekommen ...I“. Manchmal fuihlen sie sich
hin- und hergerissen, weil sie die Taterin/den Tater ja auch mogen. Sie schamen sich und denken,
an ihnen sei etwas falsch. Sie haben oft auch Angst, dass, wenn sie den Eltern davon erzahlen,
diese ihnen keinen Glauben schenken oder sie fiir schlecht halten. Sie fiihlen sich bedroht.

Dies alles fuihrt dazu, dass sich Betroffene haufig gar nicht melden kdnnen —und genau das ist

die Strategie, die die Taterin/der Tater damit erreichen will!

Ein Opfer von sexualisierter Gewalt ist niemals schuld! <
Die Verantwortung fir den Ubergriff tragt immer die Taterin/der Tater!



UM WEN GEHT ES?

Man sieht es keinem Menschen an, ob er Kinder missbraucht. Es kann ein Mann oder eine Frau
sein, mit tadellosem Ruf, dem oder der niemand so etwas zutrauen wiirde. Der sexuelle Ubergriff
ist in den meisten Fallen kein ,,einmaliger Ausrutscher”. Die Taterinnen/die Tater handeln nicht
spontan, sondern planen und organisieren ganz bewusst Gelegenheiten, um sich Kindern zu
nahern. Sie haben eine Phantasie ihrer Tat schon monate- oder jahrelang im Kopf, bevor sie sie in
die Tat umsetzen. Um sich dem Kind oder Jugendlichen anzunahern, benutzen sie eine Vielzahl
von Strategien, um eine vertrauensvolle Beziehung aufzubauen. Dabei nehmen die Taterinnen,
die Tater sowohl das potentielle Opfer, als auch das Umfeld (Familie, Leiterrunde, Gemeinde, 0. 3.)
in den Blick, um auch dieses zu tauschen und eine Aufdeckung zu erschweren.

Taterinnen und Tater nutzen kollegiale, familiare und vertrauensvolle Strukturen in vielen Institu-
tionen aus, um an ihre Opfer zu kommen. Sexueller Missbrauch ist also eine geplante Tat und
auch eine Wiederholungstat. Viele Taterinnen, viele Tater missbrauchen lber lange Zeit und auch
mehrere Kinder. Dabei sind die Taterinnen und Tater keine ,,Monster” oder auf den ersten Blick als
,Gestorte” zu erkennen, sondern aul3erlich ,normale®, zumeist empathische Menschen.

BEKANNTE STRATEGIEN VON TATERN UND TATERINNEN

m Sie suchen gezielt die Nahe zu Kindern und Jugendlichen, auch in entsprechenden Arbeitsfeldern.

m Haufig engagieren sich Taterinnen/Tater Uber das normale Mal% und sind hoch empathisch im
Umgang mit Kindern und Jugendlichen.

| Sie suchen haufig auch gezielt emotional bedurftige Kinder und Jugendliche aus.

B Sie bauen gezielt ein Vertrauensverhaltnis zum moglichen Opfer auf.

m Im Rahmen einer ,Anbahnungsphase” versuchen sie durch besondere Ausfliige, Aktionen oder
Unternehmungen eine besondere Beziehung zum maglichen Opfer aufzubauen und seine
Arglosigkeit zu erhchen.

m Haufig lenken Taterinnen und Tater das Gesprach zufallig auf sexuelle Themen, verunsichern
Kinder und Jugendliche und berthren z. B. wie zufallig das Kind oder den Jugendlichen.

m Taterinnen und Tater ,testen” meist nach und nach die Widerstande der Kinder/Jugendlichen,
ehe sie gezielt Gelegenheiten furr schwerere Ubergriffe schaffen.

m Durch den Einsatz von Verunsicherungen (,Das ist alles ganz normal.“), Schuldgefiihlen (,Das ist
doch alles deine Schuld!“) und Drohungen (Entzug von Zuneigung und Privilegien, Isolation/
AusstoRBung, 6ffentliche BloRstellung, Zerstérung der Familie, kdrperliche Gewalt etc.) machen
Taterinnen/Tater ihre Opfer nicht nur gefligig, sondern sichern sich auch deren Verschwiegen-
heit; dabei nutzen sie auch gezielt Loyalitdten (,Du hast mich doch lieb.; ,\Wenn du was
erzahlst, komme ich ins Gefdngnis.“) und Abhangigkeiten des Opfers sowie ihre hierarchische
Uberlegenheitsposition aus.

B Haufig ist sexualisierte Gewalt keine einmalige, sondern eine mehrfach vorkommende und
langer anhaltende Tat.

> Die Taterinnen und Tater sind verantwortlich fir ihr Tun. Sie nutzen ihre
Macht- und Autoritatsposition aus, um eigene Bediirfnisse auf Kosten von
Kindern und Jugendlichen zu befriedigen.
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Was tun wir?

WAS TUN WIR, DAMIT SEXUALISIERTE GEWALT VERHINDERT WERDEN KANN?

Es gibt keine einzelne MaRnahme, die praventiv sexualisierte Gewalt verhindern kann. Dafur sind
Falle von sexualisierter Gewalt zu unterschiedlich und die Dynamiken zu vielschichtig. Wichtig

ist es daher, dass nicht einzelne Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sich mit dem Thema befassen,
sondern wir als Kirche in allen verschiedenen Bereichen und mit allen haupt- und ehrenamtlichen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern aufmerksam und sensibel auf die anvertrauten Menschen
schauen und gemeinsam versuchen, Grenzverletzungen und sexuelle Ubergriffe zu verhindern —
und wenn es doch passiert: Hinsehen und Unterstitzung holen!

Erzbischof Hans-Josef Becker hat eine Praventionsordnung erlassen, die verschiedene
PraventionsmalRnahmen fiir das Erzbistum Paderborn enthilt.

Alle haupt- und nebenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Erzbistum Paderborn,

die im Rahmen ihrer Tatigkeit Kontakt zu Kindern und Jugendlichen haben, geben ein erweitertes
Flhrungszeugnis ab, bzw. legen dieses bei ihrer Einstellung vor. In diesem erweiterten Fiihrungs-
zeugnis werden insbesondere auch Bagatellstrafen, bezogen auf einschlagige Sexualdelikte,
aufgefuhrt. Damit machen wir deutlich, dass im Erzbistum Paderborn nur Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter ihren Dienst versehen, die nicht wegen eines einschlagigen Sexualdelikts verurteilt
worden sind. Die erweiterten Flihrungszeugnisse sind auch ein wichtiges Signal zur Abschreckung
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WAS TUN WIR?
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an potentielle Taterinnen und Tater, die sich in die Institution Kirche einschleusen wollen, um dort
im Kontakt mit Kindern und Jugendlichen ihre schrecklichen Taten zu begehen (= Strategien von
Taterinnen und Tatern).

Alle haupt-, neben- und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen/Mitarbeiter, die in ihrer jeweiligen
Tatigkeit Kontakt mit Kindern, Jugendlichen und anderen Schutzbeddurftigen, wie alten, kranken
und behinderten Menschen haben, werden entsprechend ihres Auftrags und ihres Verantwor-
tungsbereichs zum Thema Pravention von sexualisierter Gewalt geschult. Wir wollen damit
erreichen, dass das Thema Pravention ein Thema von allen Mitarbeitenden wird, alle Bereiche
der Kirche im Erzbistum sensibilisiert werden und fur den Fall der Falle die Umgangsweisen und
Verfahrenswege bekannt sind.

In den Einrichtungen und Diensten des Erzbistums Paderborn stehen sog. ,,Praventionsfachkrafte
als Ansprechpersonen zur Verfiigung, die vor Ort und beim jeweiligen Trager das Thema Praven-
tion immer wieder wachhalten und wissen um die Verfahrenswege im Falle einer Vermutung oder
einer Mitteilung.

Die Praventionsbeauftragte ist Ansprechpartnerin fur alle Fragen zur Pravention von sexualisierter
Gewalt im Erzbistum Paderborn und koordiniert mit ihrem Team die verschiedenen MalSnahmen
zur Pravention von sexualisierter Gewalt. Die Kontaktdaten finden Sie am Ende dieses Heftes.



WAS KONNEN SIE TUN?

Was konnen Sie tun?

Haufig kennen sich die haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitende sowie die Kinder und Jugend-
lichen gut. Im Idealfall hat sich eine vertrauensvolle Beziehung entwickelt. Dies ist wichtig fur
eine gelingende Arbeit mit Kindern und Jugendlichen. Damit diese Beziehung jedoch von beiden
Seiten positiv bewertet wird, gilt es insbesondere fiir die haupt- oder ehrenamtlich Tatigen, diese
Beziehung im Hinblick auf ein ausgewogenes Verhaltnis von Nahe und Distanz zu reflektieren.

Als Jugendleiterin/Jugendleiter oder als Kommunionkatechetin/Kommunionkatechet ist es
wichtig, dass man eine andere Form von Nahe (als z. B. die Eltern) zum Kind oder Jugendlichen hat.
Wichtig ist es, dass die Kinder und Jugendlichen das Naheverhaltnis selbst bestimmen kénnen.
Dazu kann es sinnvoll sein, sich fir bestimmte Situationen klare und transparente Regeln zu
geben, die einen respektvollen Umgang im Miteinander ermoglichen.

m Informieren Sie sich gut Uber den Themenbereich ,Sexualisierte Gewalt®, damit Sie sensibel und
hellhorig sein konnen, wenn Kinder und Jugendliche Ubergriffe andeuten, davon berichten oder
Sie Anzeichen wahrnehmen, die auf sexualisierte Gewalt hinweisen kdonnten.

m Bestarken Sie Kinder und Jugendliche darin, sich gegen die libermalige Nahe von anderen
Menschen zu wehren.

W Es ist wichtig, dass Grenzverletzungen mit der betreffenden Person und der verantwortlichen
Person der Leitungsebene friihzeitig angesprochen und geklart werden.

m Finanzielle Zuwendungen und Geschenke, die nicht in einem Zusammenhang mit der jeweiligen
Arbeit stehen, sollten nicht erlaubt sein. Diese Regelung hilft, uneindeutige Situationen zu
entscharfen sowie mogliche Abhangigkeitsverhaltnisse und das Gefihl, ,man schuldet dem
anderen jetzt etwas", zu verhindern.

m Korperliche Berhrungen missen immer altersgerecht und der jeweiligen Situation angemessen
sein. Dabei ist immer die Zustimmung des Kindes oder Jugendlichen erforderlich. Sollte das
Kind oder die/der Jugendliche die korperliche Berlihrung ablehnen, so ist der ablehnende Wille
unbedingt zu respektieren. Um zu entscheiden, ob kdrperliche Berlihrungen sinnvoll und
angemessen sind, ist es haufig hilfreich, sich zu fragen, aus welchem Grund und vor allem aus
wessen Bedirfnis heraus diese erfolgen sollen (,Wiinscht sich das Kind eine Berlihrung, oder
eher ich selbst?“). Gerade auch bestimmte Spiele und Aktionen mit moglichem Kérperkontakt
kann man daraufhin Uberprifen, ob jedes Kind oder jede/jeder Jugendliche real die Mdglichkeit
hat, sich diesen Berthrungen zu entziehen, wenn sie/er dies mochte.

13



WAS KONNEN SIE TUN?
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B Fir MaBnahmen z. B. in der Kinder- und Jugendarbeit ist es wichtig, vorher zu vereinbaren, dass
eine altersangemessene und wertschatzende Sprache und Wortwahl helfen, uneindeutige und
unangenehme Situationen zu verhindern.

m Generell, aber insbesondere auf Reisen und Veranstaltungen mit Ubernachtung, ist es wichtig,
dass sowohl weibliche als auch mannliche Leiterinnen/Leiter die Veranstaltung begleiten und
als Ansprechpersonen zur Verfligung stehen.

B Bei Reisen und Ubernachtungen ist es wichtig, dass Leiterinnen und Leiter getrennt von den Teil-
nehmerinnen und Teilnehmern schlafen. Gleichzeitig schlafen in der Regel die Madchen von den
Jungen getrennt. Falls die rdumliche Situation diese Regelung nicht zulasst (z. B. Ubernachtung
in einer Turnhalle 0. 4. beim Katholikentag) ist es sinnvoll, im Vorfeld Regelungen zu treffen und
die besondere Situation zu thematisieren.

| Esist sinnvoll, Regelungen zu Einzelkontakten und Einzelgesprachen zu treffen, um mit Blick auf
ein eindeutiges Verhalten Transparenz zu schaffen.

m Kinder/Jugendliche und Betreuungspersonen duschen getrennt. In der Regel gibt es keine aus-
reichende Begriindung, dass die Korperpflege zur gleichen Zeit im gleichen Raum erfolgen muss.

m Das Recht von Kindern und Jugendlichen auf ihr eigenes Bild besteht immer. Kinder, Jugendliche
und auch deren Eltern mussen vor einer Verdffentlichung von Bildern ihre Zustimmung dafur
geben.

m Haufig haben sich auf Ferienfreizeiten, Firmwochenenden oder Messdienerfahrten bestimmte
Rituale und Aktionen Uber lange Jahre entwickelt. Das kann eine Nachtwanderung, eine
,Lagertaufe” oder ein bestimmtes Spiel, wie z. B. die ,Kleiderkette®, sein. Hier ist es wichtig,
immer zu Uberlegen, inwieweit gerade diese traditionellen Aktionen, die ,,immer schon so
waren®, tatsachlich auch ,immer schon gut“ waren, und wie respektvoll und achtsam dabei
mit Kindern und Jugendlichen umgegangen wird.

Es geht bei all diesen Empfehlungen nicht darum Nahe zu verbieten. Es muss maoglich sein,
in einem geschutzten Rahmen unter vier Augen miteinander zu sprechen.

Wichtig hierbei ist,

B dass Nahe von beiden Seiten gewollt ist,

B dass sie in einem Raum der gegenseitigen Achtung und des Respekts stattfindet,

m dass die Reaktionen des anderen auf Nahe ernst genommen werden, Signale (auch nonverbal)
erkannt und respektiert werden,

m dass die Nahe in Gruppen nicht in unangemessener Weise berlhrt oder irritiert,

m dass die Nahe jederzeit beendet werden kann,

B dass die Nahe nicht manipulativ entstanden ist,

B dass die Nahe nicht mittels Druck oder Erpressung aufrechterhalten wird,

m dass andere Mitarbeitende informiert sind, wenn ein Mitarbeitender ein Vieraugengesprach
mit einem Kind oder Jugendlichen fuhrt.
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Was tun wenn ... ?
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Bei (sexuellen) Grenzverletzungen unter Teilnehmenden sind Betreuungskrafte zum Handeln
aufgefordert. In erster Linie geht es um den konkreten Schutz von Kindern und Jugendlichen.

WAS TUN BEI VERBALEN ODER KORPERLICH-SEXUELLEN
GRENZVERLETZUNGEN ZWISCHEN TEILNEHMENDEN?

Aktiv werden und gleichzeitg Ruhe bewahren!
m ,Dazwischen gehen” und Grenzverletzung unterbinden!
B Grenzverletzung und Ubergriff deutlich benennen und stoppen!

Situation kldren

Offensiv Stellung beziehen ...
.. gegen diskriminierendes, gewalttatiges und sexistisches Verhalten!

Vorfall im verantwortlichen Team ansprechen.

| Abwagen, ob Aufarbeitung in der ganzen Gruppe oder einer Teilgruppe sinnvoll ist.
B Konsequenzen flr die Grenzverletzenden beraten.

m Gegebenenfalls externe Beratung (z. B. nach § 8a/8b SGB VIII) hinzuziehen.
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Trager bzw. Vorstand informieren ...
.. und weitere Verfahrenswege beraten.

In Abstimmung mit dem Trager bzw. Vorstand

betroffene Eltern/Erziehungsberechtigte informieren

(bei schwerwiegenden Grenzverletzungen).

Eventuell zur Vorbereitung der Gesprache mit Eltern/Erziehungsberechtigten
Kontakt zu einer Fachberatungsstelle aufnehmen.

Mit der Gruppe bzw. den Teilnehmenden weiterarbeiten.
Grundsatzliche Umgangsregeln tiberpriifen und (weiter)entwickeln.

Praventionsarbeit verstarken.

Gruppenregeln gemeinsam erarbeiten:

B Beschwerdewege transparent und verstandlich machen.
B Regelungen zu Ndhe und Distanz gemeinsam erarbeiten..

17
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WAS TUN WENN ICH EINE VERMUTUNG HABE?

Allgemeine Handlungsschritte in Situationen, in denen sexualisierte Gewalt vermutet wird.

Das Handeln in Situationen, in denen sexualisierte Gewalt vermutet wird, ist haufig belastend und
anstrengend und nicht selten sind Hauptberufliche und Ehrenamtliche zunachst Gberfordert.

Gleichzeitig sind Kinder und Jugendliche aber darauf angewiesen, dass wir handeln und uns um
sie kimmern.

Grundsatzlich gilt: Ruhe bewahren und nicht Ubersttrzt handeln! Das ist nicht einfach, aber sehr
wichtig! Uberstirzte Handlungen kénnen die Situation fiir das Opfer eventuell verschlimmern.

Erkennen und akzeptieren Sie lhre Grenzen und Moglichkeiten.
Tun Sie nichts, was Sie sich nicht zutrauen.

Beachten Sie unbedingt:

m Keine direkte Konfrontation mit der/dem vermuteten Taterin/Tater!
m Keine eigenen Ermittlungen anstellen!

m Keine eigenen Befragungen durchfiihren!

B Besonnener Umgang mit Informationen!

m Abgestimmtes Handeln!

Deshalb ist es sinnvoll und méglich, sich
Unterstiitzung und Hilfe zu holen.

VERMUTUNGSFALLE INNERHALB KIRCHLICHER ZUSAMMENHANGE

Bei begriindeten Vermutungsfallen innerhalb kirchlicher Zusammenhange
informieren Sie den Interventionsbeauftragten oder die unabhangigen
Ansprechpersonen.

Diese leiten das Verfahren nach Interventionsordnung ein.

In dieser Ordnung ist unter anderem die verpflichtende Weitergabe an
staatliche Strafverfolgungsbehorden geregelt und die zusatzliche Einleitung
eines kirchenrechtlichen Verfahrens, sowie, dass alle MaRnahmen unter

Beachtung des Opferschutzes passieren.

VERMUTUNGSFALLE AUSSERHALB KIRCHLICHER ZUSAMMENHANGE
Bitte melden Sie begriindete Vermutungsfalle auBerhalb kirchlicher
Zusammenhange unter Beachtung des Opferschutzes dem ortlichen
Jugendamt.

18
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WAS TUN BEI DER VERMUTUNG, EIN KIND ODER JUGENDLICHER
IST OPFER SEXUALISIERTER GEWALT GEWORDEN?

Wahrnehmen und dokumentieren!

Eigene Wahrnehmung ernst nehmen! Keine Ubersturzten Aktionen! Ruhe bewahren!
Verhalten des betroffenen jungen Menschen beobachten! Zeitnah Notizen mit
Datum und Uhrzeit anfertigen!

Besonnen handeln!
Eigene Grenzen und Maglichkeiten erkennen und akzeptieren! Sich selber Hilfe holen!

Bei einer begriindeten Vermutung die Praventionsfachkraft hinzuziehen!
Kontaktaufnahme und Absprache zum weiteren Vorgehen zum Wohle des jungen
Menschen mit der Praventionsfachkraft des Rechtstragers. Sie kennt die Verfahrens-
wege und kann ggf. an weitere interne und externe Beratungsstellen verweisen.

Die Praventionsfachkraft berat bei weiteren Handlungsschritten.

Unverziiglich weiterleiten an die zustandige Person der Leitungsebene!
Unverzuglich die zustandige Person der Leitungsebene informieren! Beratung und
Entscheidung iiber weiteres Vorgehen durch die Leitung/den Trager. Bei Hinweisen
auf sexuellen Missbrauch durch eine kirchliche Mitarbeiterin bzw. einen kirchlichen
Mitarbeiter (hauptberuflich oder ehrenamtlich tatig) ist durch die Leitungsebene
der Interventionsbeauftragte oder eine vom Erzbistum beauftragte, unabhangige
Ansprechperson fur Verdachtsfalle sexuellen Missbrauchs an Minderjahrigen sowie
an schutz- oder hilfebedurftigen Erwachsenen zu Informieren.
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WAS TUN WENN SICH EINE BETROFFENE ODER
EIN BETROFFENER AN MICH WENDET?

Allgemeine Handlungsschritte bei Mitteilung durch einen betroffenen jungen Menschen.

Fur von sexualisierter Gewalt betroffene Kinder- und Jugendliche ist es zumeist sehr schwierig,
sich an andere Menschen zu wenden und sich ihnen anzuvertrauen. Betroffene erzahlen haufig
nur bruchstlckhaft oder ,umschreiben das, was ihnen widerfahren ist.

Sollten diese jungen Menschen sich Ihnen anvertrauen, ist es daher umso wichtiger, dass Sie
zuhoren, dem/der Betroffenen Glauben schenken und Grenzen, Widerstande und zwiespaltige
Ceflhle des jungen Menschen respektieren!

Stellen Sie keine ,Warum-Fragen® (diese kdnnen Schuldgefiihle auslosen!), ,Suggestivfragen”
oder ,Kontrollfragen” — Sie flihren keine Ermittlung und auch kein Verhor durch!

Werden Sie als Person ins Vertrauen gezogen, konnen Sie selbst in eine personlich belastende
Situation geraten. Sorgen Sie auch fiir sich selbst! Erkennen und akzeptieren Sie Ihre Grenzen
und Maoglichkeiten!

Beachten Sie unbedingt:

m Handeln Sie nicht eigenmachtig und unabgesprochen!

m Uben Sie keinen Druck aus —auch keinen Losungsdruck!

m Geben Sie keine unhaltbaren Versprechen oder Zusagen ab!
m Holen Sie sich selbst Unterstitzung und Hilfe!

> Die strafrechtliche Verfolgung von Sexualdelikten ist gerade fir die Betroffenen haufig eine groRBe
Herausforderung. Daher ist es sinnvoll, dass die Betroffenen von professionellen Beratungsstellen oder
speziell geschulten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern dabei betreut werden. Es empfiehlt sich daher,

dass sich nicht jeder, der von einem Fall sexualisierter Gewalt erfahrt, unabgesprochen und selbststandig

an die Polizei wendet, sondern zundchst den Kontakt mit den geschulten Ansprechpartnerinnen und
-partnern sowie den zustandigen Personen der Leitungsebene oder Anlaufstellen sucht. Diese werden
in Absprache mit der/dem Betroffenen die méglichen weiteren rechtlichen Schritte einleiten, so wie
sie bspw. die Ordnung fiir den Umgang mit sexuellem Missbrauch Minderjahriger und schutz- oder
hilfebedurftiger Erwachsener durch Kleriker und sonstige Beschaftigte im kirchlichen Dienst vorsehen.
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WAS TUN WENN EIN KIND ODER JUGENDLICHER
VON SEXUALISIERTER GEWALT BERICHTET?

Wahrnehmen und dokumentieren!

Zuhoren, Glauben schenken, keine logischen Erklarungen einfordern und auch
Berichte Uber kleinere Grenzverletzungen ernst nehmen!

Ruhe bewahren! Keine tberstiirzten Aktionen!

Zweifelsfrei Partei fir den betroffenen jungen Menschen ergreifen und erklaren,
dass das Gesprach vertraulich behandelt wird und nichts ohne Absprache
unternommen wird: ,Ich entscheide nichts liber deinen Kopf!“

Aber auch erklaren: ,Ich werde mir Rat und Hilfe holen!*

Dokumentieren Sie die Mitteilung zeitnah!

Besonnen handeln!
Eigene Grenzen und Moglichkeiten erkennen und akzeptieren!
Sich selber Hilfe holen! Bei Bedarf interne oder externe Beratungsstellen kontaktieren.

Praventionsfachkraft hinzuziehen!

Es empfiehlt sich die Kontaktaufnahme und Absprache zum weiteren Vorgehen
zum Wohle des jungen Menschen mit der Praventionsfachkraft des Rechtstragers.
Unverzigliche Weiterleitung an die zustandige Person der Leitungsebene.

Unverziiglich weiterleiten an die zustandige Person der Leitungsebene!

Bei Hinweisen auf sexualisierte Gewalt durch eine Mitarbeiterin bzw. einen Mitar-
beiter (hauptberuflich oder ehrenamtlich tatig) unverziglich zustandige Person der
Leitungsebene informieren. Beratung und Entscheidung tber weiteres Vorgehen
durch die Leitung/den Trager.

Bei Hinweisen auf sexuellen Missbrauch durch eine kirchliche Mitarbeiterin bzw.
einen kirchlichen Mitarbeiter (hauptberuflich oder ehrenamtlich tatig) ist durch die
Leitungsebene der Interventionsbeauftragte oder eine vom Erzbistum beauftragte,
unabhangige Ansprechperson fiir Verdachtsfalle sexuellen Missbrauchs an Minder-
jahrigen sowie an schutz- oder hilfebedurftigen Erwachsenen zu Informieren.
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WO BEKOMME ICH HILFE UND UNTERSTUTZUNG?

»Insoweit erfahrene Fachkrafte“ (Kinderschutzfachkréfte)

JInsoweit erfahrene Fachkrafte” nach § 8a SGB VIII (auch Kinderschutzfachkrafte genannt)
bezeichnen den Personenkreis, der bei der Abschatzung des Gefahrdungsrisikos vom freien Trager
hinzugezogen werden soll. Nach § 8b SGB VIl besteht aulRerdem ein Beratungsanspruch fur
Personen, die beruflich in Kontakt mit Kindern oder Jugendlichen stehen.

Die ,insoweit erfahrene Fachkraft’ kann bei Anhaltspunkten auf Kindeswohlgefahrdung eine
Risikoeinschatzung vornehmen und begleitend und unterstiitzend tatig werden. Diese ,insoweit
erfahrenen Fachkrafte' konnen beispielweise beim ortlichen Jugendamt, das eine Liste aller ihm
gemeldeten ,insoweit erfahrenen Fachkrafte” vorhalt, erfragt werden.

Fachberatungsstellen

Caritasverband fiir das Erzbistum Paderborn

Beratungsstellen fir Eltern, Kinder und Jugendliche

www.caritas.de > Hilfen & Beratung > Kinder und Jugendliche

Kinder, Jugendliche, Eltern und Fachkrafte konnen dort Beratungsstellen in ihrer Nahe finden
und anonyme Onlineberatung erhalten.

Katholische Beratungsstellen
fur Ehe-, Familien- und Lebensberatung im Erzbistum Paderborn
www.paderborn.efl-beratung.de

Telefonseelsorge
Zum Reden: 0800 1110 111 oder 0800 111 0 222
Zum Mailen oder Chatten: www.telefonseelsorge.de

Nummer gegen Kummer

Kinder- und Jugendtelefon: 116111

Elterntelefon: 0800 1110550

Zum Mailen oder Chatten: www.nummergegenkummer.de

Kostenfrei und anonym
Telefonische Anlaufstelle des Unabhdngigen Beauftragten fuir Fragen des sexuellen
Kindesmissbrauchs in fachlicher Verantwortung von N.I.N.A.e.V: Tel. 0800 225 5530
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Kindgerecht gestaltete Informationen

Auf dieser Seite finden Sie viele Informationen zum Thema, die Kindgerecht formuliert sind.
Dabei geht es sowohl um Gewalt, Kinderrechte als auch um Wege Hilfe und Unterstitzung
zu erhalten. Sie konnen die Adresse entweder an Kinder weitergeben oder Formulierungen
flr Gesprache mit Kindern lbernehmen.

www.grenzenzeigen.de

Regionale Beratungsstellen

Im Hilfeportal des Unabhadngigen Beauftragten fur Fragen des sexuellen Kindesmissbrauchs
der Bundesregierung finden Sie Beratungsstellen in lhrer Region:
www.hilfeportal-missbrauch.de

Weisser Ring

Hier erhalten Opfer von Kriminalitat und Gewalt emotionale Unterstitzung, sie werden Uber ihre
Rechte und den Rechtsweg informiert sowie an die zustandigen AulRenstellen und/oder andere
einschlagige Organisationen weiter verwiesen. Insbesondere erhalten sie Angaben zur nachsten
Polizeidienststelle und Informationen zu den Strafverfolgungsverfahren sowie zu Fragen des
Schadenersatzes und der Versicherung.

www.weisser-ring.de

Opfer-Telefon: 116 006

Kein Tater werden!

Bundesweites Praventionsnetzwerk

Das Praventionsnetzwerk ,Kein Tater werden” bietet ein an allen Standorten kostenloses und
durch die Schweigepflicht geschiitztes Behandlungsangebot fiir Menschen, die sich sexuell zu
Kindern hingezogen fiihlen und deshalb therapeutische Hilfe suchen. Im Rahmen der Therapie
erhalten die betroffenen Personen Unterstiitzung, um sexuelle Ubergriffe durch direkten
korperlichen Kontakt oder indirekt durch den Konsum oder die Herstellung von Missbrauchs-
abbildungen im Internet (sogenannte Kinderpornografie) zu verhindern.
www.kein-taeter-werden.de
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Quellen und Internetlinks

www.praevention-kirche.de
Praventionsseite der Deutschen Bischofskonferenz

www.beauftragte-missbrauch.de
Seiten der Unabhangigen Beauftragten fur Fragen des sexuellen Kindesmissbrauchs

www.thema-jugend.de
Informationen und Materialien der Katholischen Landesarbeitsgemeinschaft Kinder- und
Jugendschutz NW e. V.

www.zartbitter.de
Kontakt- und Informationsstellen gegen sexuellen Missbrauch von Madchen und Jungen

www.bjr.de/themen/praevention/praevention-sexueller-gewalt/
Vielfaltige Materialien von PraTect, Bayerischer Jugendring

www.caritas.de/sexueller-missbrauch
Empfehlungen des Deutschen Caritasverbandes zur Pravention von sexuellem Missbrauch sowie
zum Verhalten bei Missbrauchsfallen

www.kinderschutzbund-nrw.de/was-wir-tun/projekte/gewalt-gegen-kinder

Der Deutsche Kinderschutzbund Landesverband NRW e.V. engagiert sich seit vielen Jahren im
Schwerpunktthema ,Gewalt gegen Kinder” — ob auf politischer und gesellschaftlicher Ebene
oder ganz praktisch in der Kindertagesstatte oder der Grundschule.

www.wildwasser.de
Hilfe fir von sexuellem Missbrauch Betroffene, Angehdrige und Freunde
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Praventionsbeauftragte zur Vorbeugung von sexuellem Missbrauch

und die Koordinationsstelle Pravention sexualisierter Gewalt

Die Praventionsbeauftragte und das Team der Koordinationsstelle Pravention koordinieren,
unterstitzen und vernetzen die didzesanen Aktivitaten zur Pravention von sexuellem Missbrauch
im Erzbistum Paderborn.

Vanessa Meier-Henrich

Erzbischofliches Generalvikariat, Domplatz 3, 33098 Paderborn
Tel.: 05251125 1213

Mail: vanessa.meier-henrich@erzbistum-paderborn.de

Team Koordinationsstelle

Anna Meermeyer-Decking

Tel.: 05251125 1427

Mail: anna.meermeyer-decking@erzbistum-paderborn.de

Stefan Beckmann
Tel.: 05251125 1423
Mail: stefan.beckmann@erzbistum-paderborn.de

Ansprechpersonen fiir Félle sexuellen Missbrauchs

Beauftragte flr Falle sexuellen Missbrauchs an Minderjahrigen und erwachsenen Schutz-
befohlenen durch Kleriker, Ordensangehorige und andere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im
kirchlichen Dienst sind im Erzbistum Paderborn Frau Gabriela Joepen und Herr Prof. Dr. Martin
Rehborn. Sie sind Kontaktpersonen fiir Personen, die solche Falle anzeigen mochten.
Grundlage der Arbeit der Missbrauchsbeauftragten sind die , Leitlinien fiir den Umgang mit
sexuellem Missbrauch Minderjahriger und erwachsener Schutzbefohlener durch Kleriker,
Ordensangehorige und andere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im Bereich der Deutschen
Bischofskonferenz.”

Gabriela Joepen | Arnikaweg 57, 33100 Paderborn
Tel.: 0160 702 4165
Mail: gabriela.joepen@ap-paderborn.de

Prof. Dr. Martin Rehborn | Briiderweg 9, 44135 Dortmund
Tel.: 0170 844 50 99
Mail: missbrauchsbeauftragter@rehborn.com

Interventionsbeauftragter

Die Fachstelle Intervention tbernimmt im Falle eines Verdachts auf ,sexuellen Missbrauch an
Minderjahrigen und erwachsenen Schutzbefohlenen durch Kleriker und andere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des Erzbistums Paderborn” eine Briickenfunktion innerhalb des Erzbischoflichen
Generalvikariats. Der mit dieser Aufgabe beauftragte Interventionsbeauftragte nimmt dies-
bezuglich allgemeine Fragen entgegen. Er koordiniert im konkreten Verdachtsfall die Missbrauchs-
intervention im Erzbischéflichen Generalvikariat.

Thomas Wendland

Erzbischofliches Generalvikariat, Postfach 1480, 33044 Paderborn
Tel.: 05251125 1701 oder 0171 863 18 98

Mail: intervention@erzbistum-paderborn.de
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